List motywacyjny studenta - wzor, struktura i
najczestsze btedy

Starania o pierwszg prace to dla studenta wielkie wyzwanie. Wiaze sie to z
koniecznoscia stworzenia pierwszego CV, podsumowania swoich dokonan,
napisaniem listu motywacyjnego, a na koncu odbyciem pierwszej rozmowy
kwalifikacyjnej. Jednym z najtrudniejszych etapéw wedtug niejednego kandydata jest
napisanie listu motywacyjnego. Jednoczesnie to wlasnie dzieki niemu mozna zyskac¢
wiekszg szanse na zatrudnienie pomimo braku wielkiego doswiadczenia. W liscie
nalezy w szczegélny sposob podkresli¢c swéj potencjal, kompetencije oraz
umiejetnosci zdobyte podczas studiéw, projektéw uczelnianych czy tez wolontariatu i
kot naukowych.

e List motywacyjny to szansa na wyréznienie sie sposrod innych kandydatéow —
szczegolnie gdy brakuje doswiadczenia zawodowego.

e Kazdy list powinien by¢ indywidualnie dopasowany do konkretnej oferty i
pracodawcy, a nie pisany w sposob uniwersalny.

e W tresci warto skupi¢ sie na konkretnych kompetencjach i efektach dziatan, a
nie na ogodlnych sformutowaniach bez wartosci merytorycznej.

e Najczestsze btedy to zbyt obszerny tekst, brak odniesienia do stanowiska oraz
btedy jezykowe i ortograficzne.

Co powinien zawierac list motywacyjny?

Dobrze napisany list motywacyjny powinien w przejrzysty sposéb podkreslic wszystkie
mocne strony kandydata i przedstawi¢ jego potencjat, ktéry moze stanowi¢ wartos¢ dla
przysztego pracodawcy. Bardzo wazne sg konkrety i wskazanie efektéw wczesniejszych
dziatan. Dla rekruteréw nie liczy sie ilos¢ projektéw, w jakich kandydaci brali udziat, lecz
przede wszystkim co one im daty. Ponadto najlepiej skupia¢ sie na kompetencijach i
doswiadczeniu, ktére sg bezposrednio powigzane z wybrang branza. Umieszczanie w liscie
motywacyjnym zbyt wielu pustych zdan moze wrecz zniecheci¢ osobe sprawdzajgca
aplikacje. Aby lepiej zrozumie¢ wymagania pracodawcow warto przejrzec oferty
umieszczone tutaj i sprawdzi¢ doktadnie opisy zakresu zadan na wybranych stanowiskach.

Jak dopasowac list motywacyjny do konkretnej oferty?

Aplikujgc na rézne oferty stazu IT, nalezy do kazdej z nich przygotowac indywidualny list
motywacyjny. Nawet jesli branza wydaje sie by¢ tozsama, warto doktadnie sprawdzic¢ czy
wymagania pracodawcy i zakres obowigzkéw takze sg podobne. Z tego powodu uniwersainy
list naprawde rzadko sie sprawdza i lepiej poswieci¢ troche czasu na przygotowania. Dzigki
temu mozna naprawde zwiekszy¢ swoje szanse na zatrudnienie i rozpoczecie drogi w
wybranej branzy. Przemyslany i prawidtowo napisany list motywacyjny moze okazac sie
kluczowym kryterium wyboru i zaproszenia kandydata na rozmowe kwalifikacyjng.


https://www.pracuj.pl/

W2zér listu motywacyjnego

W pierwszej czesci listu nalezy krétko sie przedstawic i napisac na jakie doktadnie
stanowisko sie aplikuje. Nastepnie trzeba w konkretny sposéb uwzgledni¢ wczesniejsze
doswiadczenie. Opisujgc dziatania w roznych projektach w gtéwnej mierze warto skupic sie
na kompetencjach oraz uzyskanych efektach. To wtadnie te kwestie sg bowiem
najwazniejsze dla rekruteréw. Kluczowg informacjg jest tez okreslenie swojej
dyspozycyjnosci i gotowosci do pracy. Moga to okazaé sie informacje, ktére zdecydujg o
zaproszeniu kandydata na rozmowe kwalifikacyjng.

Najczestsze btedy studentdw piszgcych pierwszy list
motywacyjny

Najwiekszym btedem, ktory od razu rzuca sie w oczy jest zbyt obszernie napisany list
motywacyijny. Liczne zdania bez zadnej konkretnej wartosci i przekazu tylko stanowig tto dla
najwazniejszych informaciji. To moze niestety sprawié, ze rekruter nie zwrdci wiekszej uwagi
na doswiadczenie i kompetencje kandydata, poniewaz dtugo$¢ listu go zniecheci. Sporym
uchybieniem jest takze brak odniesienia do konkretnej firmy i stanowiska, na przykfad oferty
stazu IT. Rekruter moze uznad, ze list zostat napisany w sposéb uniwersalny i wystany do
wielu firm bez wiekszego zastanowienia. Ostatnim i bardzo razgcym btedem jest brak
poprawnosci jezykowej i ortograficzne;.

Jak wyrozni¢ swaj list motywacyjny?

Praca dla studenta to bardzo chetnie poszukiwane zajecie i wielu mtodych ludzi pragnie
rozpoczac kariere juz w trakcie nauki na uczelni. Sposréd wielu zgtoszen z pewnoscig
wyréznig sie listy motywacyjne, ktére bedg naprawde konkretne i podkreslg kompetencje
kandydata. Wielu studentow pisze bowiem zbyt obszerne i wypetnione zbednymi zdaniami
listy. Dlatego, aby naprawde sie wyrdznié, list najlepiej jest napisa¢ zwiezle, lecz rzeczowo i
koncentrujgc sie na umiejetnosciach niezbednych na stanowisku.

Dodatkowe wskazowki praktyczne

Poza samg trescig listu motywacyjnego, istotna jest czytelnosé. Aby list byt przejrzysty warto
zadbad o jego estetyke. Zaréwno zdania, jak i cate akapity nie powinny by¢ dtugie i zbyt
rozbudowane. List najlepiej przeczyta¢ na gtos przed dotgczeniem do CV, dzieki czemu
tatwiej bedzie wytapac¢ ewentualne btedy i nieprawidtowo przygotowane zdania.
Nienaturalnie brzmigcy list motywacyjny niestety czasem jest powodem odrzucenia
kandydatury nawet bez wiekszego poswiecenia uwagi na poznanie osoby aplikujgcej na
stanowisko.


https://theprotocol.it/filtry/umowa-o-staz-praktyki;c
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